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HOME CARE PREMIUM 2025-2028 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA CREAZIONE DI ELENCHI DI PROFESSIONISTI PER 
L’EROGAZIONE DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE PER L’ASSISTENZA ALLA PERSONA 

PREVISTE DAL BANDO INPS HOME CARE PREMIUM 2025/2028  

Il Coordinatore dell’Ufficio di Piano/Direttore p.t. Consorzio Servizi Sociali Medio Volturno C09 

- in esecuzione della propria determinazione n. 1 96/2025 DEL 29/04/2025 
 

RENDE NOTO 
l’intento di procedere, attraverso il presente avviso, alla creazione di elenchi di professionisti qualificati per 
l’erogazione nei Comuni di competenza dell’Ambito Territoriale C9  (Sparanise, Calvi Risorta, Rocchetta e 
Croce, Pignataro Maggiore, Giano Vetusto, Pastorano, Camigliano, Capua, Bellona e Vitulazio) delle c.d. 
prestazioni integrative, previste dal bando INPS “Home Care Premium 2025”, Assistenza Domiciliare in favore di 
soggetti disabili e non autosufficienti, promosso e finanziato dall'INPS – Gestione Dipendenti Pubblici - 

 

ART. 1 OGGETTO DELL’AVVISO 
Con il presente Avviso l’Ambito Territoriale C9, costituito in Consorzio,  indice una procedura di evidenza 
pubblica per la creazione di elenchi di professionisti per l’erogazione delle cd. prestazioni integrative, così come 
individuate dall’ art. 3 dell’Avviso INPS “Adesione al Progetto Home Care Premium 2025, rivolto agli Ambiti Territoriali 
Sociali o agli Enti Pubblici istituzionalmente preposti a rendere servizi socioassistenziali”, di seguito indicate: 

 

N. TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE INTEGRATIVA PROFILO PROFESSIONALE 
RICHIESTO 

1) servizi professionali domiciliari finalizzati a migliorare l'au- 
tonomia personale nelle attività di vita quotidiana 

Terapista occupazionale 

2) servizi professionali di terapia della neuro e psicomotri- 
cità dell'età evolutiva 

Terapista della neuro e psicomotricità 
dell’età evolutiva 

3) servizi professionali di psicologia e psicoterapia Psicologo 

Psicoterapeuta 

4) servizi professionali di fisioterapia Fisioterapista 

5) servizi professionali di logopedia Logopedista 

6) servizi professionali di biologia nutrizionale Biologo nutrizionista 

7) servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla cre- scita 
delle capacità relazionali ed emotive di minori affetti da 
autismo  

Educatore professionale 
sociosanitario 

Educatore professionale

 socio pedagogico 
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8) servizi professionali di infermieristica Infermiere professionale 

 
Le prestazioni professionali predette dovranno essere garantite per tutti i cittadini residenti nei Comuni  afferenti 
l’Ambito territoriale C9 che risulteranno beneficiari della misura in oggetto e con Piano assistenziale attivo. 
Per i servizi professionali indicati è necessario che il professionista individuato sia obbligatoriamente  iscritto al 
proprio Albo professionale di appartenenza, pena la non ammissibilità della richiesta. 
È escluso l’intervento di natura professionale medica.  
 
ART. 3 REQUISITI DI AMMISSIONE 

I candidati interessati a manifestare interesse devono essere persone fisiche in possesso al momento della 
presentazione dell’istanza dei seguenti requisiti: 

 

REQUISITI GENERALI (richiesti a pena esclusione da dichiarare ai sensi del DPR n. 445/2000): 

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o una delle condizioni previste 
dall'articolo 38, commi 1 e 3-bis, del Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii. I cittadini non italiani 
devono essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti: 

•godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza; 
•essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini della Repubblica; 

•avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
2. età non inferiore agli anni diciotto; 
3. di godere dei diritti civili e politici; 

4. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

5. non aver riportato condanne penali impeditive ai sensi dell'art. 2, comma 2, del DM 14.10.2021; 

6. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero 
licenziati per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne 
conseguito mediante la produzione di documenti falsi e/o comunque con mezzi fraudolenti; 

Inoltre il candidato dovrà dichiarare ai sensi del DPR n. 445/2000: 

1. di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013; 

2. l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del D.Lgs. n. 165/2001; 

3. di non essere stato dichiarato interdetto dai pubblici uffici; 

4. di non aver commesso gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debitamente contestati, in precedenti 
incarichi conferiti dall’Amministrazione comunale o da altre pubbliche amministrazioni; 

5. di essere in regola con il versamento dei contributi, assistenziali, previdenziali ed assicurativi; 

6. di non essere collocato in quiescenza alla data di pubblicazione dell'avviso; 

7. la conoscenza ed incondizionata accettazione dell'avviso e delle norme e condizioni in esso riportate, 
della relativa disciplina di legge, regolamentare e contrattuale, in quanto compatibile ed applicabile, 
nonché delle eventuali successive modifiche; 

Nella presente sezione infine il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 
(UE) 2016/679, nonché a comunicare a terzi e rendere pubblici, mediante pubblicazione sul sito istituzionale, 
sull’Albo on line e in Amministrazione trasparente dell'Ente, ogni informazione inerente lo svolgimento della 
selezione. 
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REQUISITI PROFESSIONALI: 
Per i professionisti 

a) titolo di studio, iscrizione all’albo professionale di appartenenza per il servizio per cui si chiede 
l’iscrizione e possesso di partita IVA; 

Per i dipendenti di studi associati/società/enti 

b) titolo di studio, iscrizione all’albo professionale di appartenenza per il servizio per cui si chiede 
l’iscrizione (non in possesso di partita IVA); 

 
La figura del professionista potrà essere censita esclusivamente per una sola categoria (liberi professionisti o 
dipendenti). 

Non è ammessa l’iscrizione di soggetti quali cooperative sociali, società, ETS, etc. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda di partecipazione 
e devono persistere per il periodo di validità degli elenchi. La carenza di uno solo dei suddetti requisiti 
comporterà la non iscrizione negli elenchi o la cancellazione dagli stessi. I predetti requisiti devono permanere 
per tutta la durata del progetto, fermo restando l’obbligo di comunicare tempestivamente eventuali variazioni. 
Il professionista si impegna a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entra in possesso svolgendo 
l’attività in questione, di non divulgarli e di non farne oggetto di sfruttamento; opererà con la diligenza richiesta 
dalla natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalità. 
L’erogazione della prestazione non costituisce in nessun modo vincolo di subordinazione né inserimento nella 
struttura organizzativa dell’Ambito Territoriale C9/Consorzio. I partecipanti, dunque, non avranno nulla a 
pretendere nei confronti dei Comuni afferenti al Consorzio dell’Ambito Territoriale C09.  
Il presente Avviso potrà essere revocato, modificato ed integrato ad insindacabile giudizio del 
Coordinatore/direttore p.t. del Consorzio per motivi derivanti da esigenze di applicazione della norma e/o per 
integrazioni alla stessa.  

Nella istanza di partecipazione, il richiedente dovrà indicare la tariffa della prestazione e l’importo IVA, se 
dovuto. L'indicazione della tariffa applicata vincola i soggetti richiedenti per l'intero periodo progettuale, salvo 
eventuali modifiche richieste dall’INPS. 
Si precisa che i candidati in possesso di requisiti per iscriversi a due o più servizi tra quelli indicati al presente 
articolo, devono presentare istanza per ciascun servizio di interesse. 

 
ART. 4 TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura mediante presentazione dell'allegato modello  
compilato, datato e sottoscritto, al protocollo elettronico del Comune di Sparanise esclusivamente tramite PEC 
all’indirizzo protocollo@pec.comunedisparanise.it , indicando obbligatoriamente nell’oggetto “AVVISO 
PUBBLICO PRESTAZIONI INTEGRATIVE HCP 2025 – ELENCO SERVIZI  (precisare uno 

dei servizi di cui al precedente art. 3)”. 

La prima scadenza utile per la presentazione delle istanze è stata fissata il giorno 6 maggio 2025 alle ore 13.0. 
La scadenza predetta è fissata al solo scopo di redigere un primo elenco di professionisti per aderire al Bando 
HCP 2025. 
Il presente avviso resterà aperto per tutta la durata del progetto e le domande potranno pervenire anche 
successivamente alla predetta scadenza. 
L’Ambito Territoriale C9 provvederà all’aggiornamento con cadenza trimestrale. 

Il predetto modello A, pena la irricevibilità, dovrà essere firmato dall'interessato in uno dei seguenti modi: 

- mediante firma digitale; 

- mediante firma autografa apposta sui documenti prima della scansione e corredata da fotocopia di un 
documento di identità in corso di validità. 

Al modello A dovrà essere allegata la seguente documentazione: 

• curriculum datato e sottoscritto, redatto in conformità al vigente modello europeo, riportante la seguente 
dicitura: “A tal fine, sotto la mia personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 
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28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti 
e di dichiarazioni mendaci”; 

• fotocopia del documento di identità (fronte-retro con dati leggibili e in corso di validità); 
L’Ambito Territoriale C9/Consorzio non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle 
domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a eventi di forza 
maggiore. 

Non saranno ammesse le seguenti domande di partecipazione: 
- trasmesse con modalità diverse da quelle sopra indicate; 

- incomplete dei dati e dei documenti richiesti; 
- carenti dei requisiti di ammissione. 

- non sottoscritte. 
L'inoltro della domanda comporta l'incondizionata accettazione delle norme stabilite dal presente avviso. 

 
***** La domanda di partecipazione deve altresì contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai 
sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché l'autorizzazione a rendere pubblici, mediante pubblicazione sul 
sito istituzionale dell'Ente, il risultato conseguito nella valutazione dei titoli e la posizione in graduatoria, nonché 
ogni altra informazione inerente allo svolgimento della selezione. 

 

ART. 5 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE 
Scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, il Coordinatore dell’Ufficio di 
Piano/Direttore p.t., acquisite le istanze, provvederà con consequenziale atto formale ad ammettere i candidati 
che abbiano presentato la propria manifestazione di interesse secondo le modalità ed entro i termini previsti dal 
presente avviso e che risultino in possesso di tutti i requisiti richiesti, avuto riguardo alle dichiarazioni rese nel 
contesto della candidatura presentata. 
Non è consentita alcuna regolarizzazione delle domande di partecipazione, né degli allegati, che presentino 
omissione e/o incompletezza rispetto a quanto espressamente richiesto dal presente avviso. Tali omissioni non 
comportano l'esclusione dalla selezione solo nel caso in cui il possesso del requisito non dichiarato possa 
ritenersi implicito nella dichiarazione afferente altro requisito o risulti dal contesto della domanda o da altra 
dichiarazione presentata. Costituiscono cause di esclusione dalla selezione: 

• il mancato possesso e/o la mancata dichiarazione del possesso dei requisiti richiesti dall'art. 3 per 
l'ammissione alla selezione di che trattasi; 

• la trasmissione della domanda con modalità diversa rispetto a quella indicata all'art. 4 del presente 
avviso. 

Resta inteso che l’ Ambito Territoriale C9/Consorzio si riserva in ogni momento la facoltà di procedere alla 
verifica delle dichiarazioni presentate dai professionisti nelle manifestazioni di interesse presentate. 
I candidati ammessi saranno inseriti negli elenchi per l’erogazione delle prestazioni integrative previste dal 
Progetto HCP 2025/2028. Gli elenchi saranno approvati con Determinazione del Coordinatore dell’Ufficio di 
Piano e resi noti mediante pubblicazione sul sito istituzionale, all’albo on line e in Amministrazione trasparente. 
Si precisa che, con la presente procedura non si verrà a formare alcuna graduatoria, ma solo elenchi che 
potranno essere consultati dai beneficiari per la scelta autonoma del professionista, al quale intendono rivolgersi 
per usufruire delle prestazioni integrative. 
In caso di perdita di uno o più requisiti, ovvero in esito alle verifiche di legge, l’Ambito Territoriale C9 di riserva 
di adottare i provvedimenti di competenza, compresa la cancellazione dall’elenco. 

 
ART. 6 RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è la dott.ssa Rosamaria Ramella, Coordinatore dell’Ufficio di 
Piano dell’ Ambito Territoriale C9, ovvero il direttore p.t. del Consorzio.   

Per ulteriori informazioni è possibile contattare il RUP al seguente indirizzo di posta elettronica 
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ART. 7 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA 
Il presente avviso e l'utile inserimento dei candidati in elenco non impegnano in alcun modo il Ambito 
Territoriale C9 che si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, annullare o revocare in 
qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione all'interno del proprio sito istituzionale senza che i 
candidati possano vantare alcun diritto e/o pretesa. 

 

ART. 8 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
In ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Legge sulla Privacy), i dati raccolti 
saranno utilizzati al solo fine dell'espletamento della presente selezione e saranno oggetto di trattamento su 
supporto cartaceo e/o informatico, la cui titolarità spetta al Ambito Territoriale C9, nel rispetto delle modalità 
e forme previste dal suddetto Decreto Legislativo. Il conferimento dei dati ha natura facoltativa e si configura 
come un onere per il concorrente che, se intende partecipare alla selezione comparativa, deve rendere le 
dichiarazioni e la documentazione richiesta dall'Amministrazione. In ogni momento potranno essere esercitati 
i diritti riconosciuti all'interessato dalla legge medesima. 

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione del procedimento e, successivamente alla 
sua conclusione, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 
amministrativa. 

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori del titolare e potranno essere comunicati 
alle amministrazioni direttamente interessate, nonché ai soggetti espressamente designati come responsabili del 
trattamento. 
La domanda di partecipazione alla selezione è da considerarsi istanza di avvio del procedimento e, pertanto, 
l’Amministrazione non darà nessuna comunicazione ulteriore rispetto a quanto previsto dall’art. 8 della L. 
241/1990 e successive modificazioni. 

 
ART. 9 INFORMAZIONI, COMUNICAZIONI E NORME FINALI 

Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura ed all’esito della stessa saranno rese note mediante 
pubblicazione sul sito internet del Ambito Territoriale C9 www.ambitoterritorialec8.it – albo on line e 
amministrazione trasparente. Tale modalità di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge. 
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso trova applicazione la normativa di riferimento ed il bando 
HCP Inps 2025 e relative circolari e note esplicative comprese FAQ. 

 
 
 

 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii. 
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CITTA' di SPARANISE

Provincia di Caserta

MEDAGLIA D’ORO AL MERITO CIVILE

SERVIZIO AMBITO C9

DETERMINAZIONE RCG N° 196/2025 DEL 29/04/2025

N° DetSet 26/2025 del 29/04/2025

Responsabile del Settore: ROSAMARIA RAMELLA

Resp. Proc.to / Rup: ROSAMARIA RAMELLA

OGGETTO: HOME CARE PREMIUM 2025-2028 - avviso pubblico per la creazione 
di elenchi di professionisti per l'erogazione delle prestazioni integrative per 
l'assistenza alla persona previste dal bando INPS HOME CARE PREMIUM 2025.

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto  ______________________________________________________________
in qualità di ________________________________________________________________
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 196/2025, 
composta da n°………. fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Sparanise, ____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

__________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato

CITTA' DI SPARANISE
Smistamento: SERVIZIO AMBITO C9
Prt.G. 0007376/2025 - U - 29/04/2025 18:23:48
PDF conforme al D.P.C.M. del 22 febbraio 2013
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PREMESSO CHE:

-  la  Legge n.  328/2000,  “Legge quadro  per  la  realizzazione  del  sistema
integrato di interventi e servizi sociali”, ha enunciato i principi generali del
sistema di welfare, ne ha delineato l’assetto istituzionale ed organizzativo,
individuato gli strumenti, gli interventi, i servizi e le forme di finanziamento;

-  la legge regionale n. 11 del 23 ottobre 2007 e ss.mm.ii.  “Legge per la
dignità e la cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8 novembre 2000, n.
328” disciplina la programmazione e la realizzazione del sistema organico
regionale di interventi e servizi sociali,  che si attua con il concorso delle
istituzioni pubbliche e delle formazioni sociali attraverso l’integrazione degli
interventi  e  servizi  sociali,  sanitari,  educativi,  delle  politiche  attive  del
lavoro,  dell’immigrazione,  delle  politiche  abitative  e  di  sicurezza  dei
cittadini, dell’apporto dei singoli e delle associazioni;

- con propria deliberazione n. 320 del 03 luglio 2012 la Giunta Regionale
della Campania ha provveduto alla modifica degli Ambiti Territoriali Sociali
e dei Distretti Sanitari; 

- in data 20.10.2021 i comuni dell’Ambito Territoriale C9 hanno sottoscritto
la  Convenzione  (ex  art.  30  del  T.U.EE.LL.)  per  l’esercizio  delle  funzioni
amministrative e la gestione in forma associata dei servizi previsti dal Piano
Sociale  di  Zona  dell’Ambito  Territoriale  C9,  confermando  il  Comune  di
Sparanise quale Comune Capofila; 

CONSIDERATO:

-   che  nella  seduta del  Coordinamento Istituzionale  del  12/10/2023,  così
come previsto dall’art. 11 della L.R. n. 11 del 23 ottobre 2007, la scrivente
dott.ssa Rosamaria Ramella – Funzionario EQ responsabile Settore Servizi
alla  Persona  del  Comune  di  Capua,  è  stata  nominata  Coordinatore
dell’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale C9;

-  che la predetta nomina è stata successivamente formalizzata con Decreto
della Commissione Straordinaria del Comune Capofila n. 22 del 19/10/2023
assumendo  l’incarico  a  decorrere  dal  06/11/2023,  con  distacco  di  n.9/h
settimanali dal Comune di Capua;

-  che  in  data  28.02.2025  l’Ambito  Territoriale  si  è  dotato  della  forma
giuridica  del  Consorzio,  ai  sensi  dell’art.  31  del  D.  Lgs  267/2000,
denominato “Consorzio Servizi Sociali del Medio Volturno”, repertorio 3737,
raccolta 2777, del 03.03.2025;

-  che in pari data è stata costituita l’Assemblea e nominato il CdA con 
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verbale repertorio 3738, raccolta 2778; 

PRESO ATTO CHE:

-  come  previsto  all’art.  Art.  14  –  Disposizioni  transitorie  –  dell’atto
costitutivo  del  Consorzio,  dopo  l’insediamento  del  Consiglio  di
Amministrazione, nelle more che gli uffici e i servizi del Consorzio diventino
operativi,  il  funzionamento  del  sistema  integrato  di  interventi  e  servizi
sociali  dell'Ambito Territoriale  è assicurato senza soluzione di continuità,
dal  Coordinatore  dell’Ufficio  di  Piano,  individuato  nel  Funzionario
Responsabile del Piano di Zona del Comune Capofila già operante in virtù
della convenzione ex art. 30 TUEL, il quale assume transitoriamente il ruolo
di Direttore;

-  che  analogamente  si  procede  per  la  gestione  finanziaria  e  contabile
dell'Ambito stesso,  per la  quale è attivo il  Fondo Unico di  Ambito (FUA)
presso il Comune Capofila Sparanise; 

- che con apposito atto del Consiglio di Amministrazione sarà disciplinata la
gestione di atti e procedimenti avviati in regime transitorio di Convenzione
ex art. 30 TUEL e non ancora conclusi all'entrata in vigore operativa degli
uffici e servizi del Consorzio;

- che in ragione di tale disposizione, nelle more del perfezionamento degli
atti  e  della  messa  a  regime  del  funzionamento  nuovo  Ente,  la  fase
transitoria  è  gestita  dall’Ufficio  di  Piano  di  Zona  C9  precedentemente
costituito, in regime di Convenzione ex art. 30 T.U.EE.LL;

CONSIDERATO CHE

- l’Istituto Nazionale Previdenza Sociale (INPS) ha tra i propri compiti
istituzionali, l’erogazione di prestazioni sociali in favore dei dipendenti e
dei pensionati pubblici iscritti alla Gestione Unitaria Prestazioni 
Creditizie e Sociali nonché dei loro familiari. L’Istituto destina parte 
delle risorse della suddetta Gestione a sostegno della non 
autosufficienza (DM n. 463/1998);

- l’Inps Direzione centrale Credito e Welfare di Roma ha pubblicato in 
data 25/03/2025 il bando di concorso “Progetto Home Care Premium - 
Assistenza domiciliare 2025-2028” rivolto ai dipendenti e pensionati 
pubblici, iscritti alla Gestione Unitaria prestazioni creditizie e sociali, ai 
loro coniugi e parenti di primo grado non autosufficienti;
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- a seguito dell’Avviso pubblicato il 25.03.2025, l’INPS, in 
prosecuzione al precedente triennio 2022-2025, individua requisiti e 
modalità di erogazione della prestazione denominata HCP per il triennio
2025-2028: detta prestazione consiste nel riconoscimento da parte 
dell’Istituto di contributi economici – c.d. “prestazioni prevalenti” – in 
favore di soggetti non autosufficienti, anche minori di età, finalizzati al 
rimborso delle spese sostenute per l’assunzione di un assistente 
domiciliare, nonché l’erogazione di servizi di assistenza alla persona,

c.d. “prestazioni integrative”;

- al fine di erogare le prestazioni integrative, l’INPS si avvale della 
collaborazione degli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) di cui all’art. 8, 
comma 3, lettera a) della legge n.328/2000 che potranno convenzionarsi
allo scopo di garantire la continuità assistenziale in scadenza al 
30.06.2025;

- l’INPS riconosce ai beneficiari utilmente collocatisi nella graduatoria
due tipi di prestazioni: o prestazione prevalente che consiste in un 
contributo economico, erogato da parte dell’INPS, al beneficiario, a 
rimborso delle spese sostenute per i costi derivanti dall’assunzione di 
un assistente domiciliare, in conformità a quanto previsto dall’art. 14 
dell’Avviso INPS; o prestazione integrativa che consiste nell’erogazione 
di servizi, a valere sul bilancio dell’INPS, a soggetti residenti nel 
territorio di competenza degli Ambiti territoriali sociali che si 
convenzioneranno con l’Istituto;

DATO ATTO CHE

- la Direzione Regionale INPS competente abiliterà gli Ambiti ad 
accedere su apposita piattaforma informatica, sulla quale gli stessi, 
indicheranno le prestazioni integrative, tra quelle previste dal Bando 
all’art.17, e per le quali, avranno ricevuto adesione, da parte delle 
corrispondenti figure professionali ad operare sul proprio territorio.

- ai fini del convenzionamento con l’Istituto,  l’Ambito Territoriale C9, 
ovvero il Consorzio dei servizi sociali del medio Volturno C09, dovrà 
inserire entro il 9 maggio 2025 almeno 3 delle prestazioni professionali 
ed i relativi professionisti accreditatisi;

RILEVATO CHE si rende necessario, pertanto, indire una procedura di
evidenza pubblica per la formazione, come richiesto dall’INPS, di elenchi
di figure professionali abilitate ai servizi di seguito indicati:
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a)  servizi  professionali  domiciliari  finalizzati  a  migliorare
l'autonomia personale nelle attività di vita quotidiana, effettuati
da terapista occupazionale;

b) servizi  professionali  di terapia della neuro e psicomotricità
dell'età evolutiva; 

c) servizi professionali di psicologia e psicoterapia; 

d) servizi professionali di biologia nutrizionale;

e) servizi professionali di fisioterapia;

f) servizi professionali di logopedia;

g) servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita
delle  capacità  relazionali  ed  emotive  di  minori  affetti  da
autismo, effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o
dall’educatore professionale socio pedagogico;

 h) servizi professionali di infermieristica.

RITENUTO

- necessario procedere alla approvazione dello schema di avviso 
pubblico per la creazione di elenchi di professionisti per l’erogazione 
delle prestazioni integrative per l’assistenza alla persona previste dal 
bando INPS HOME CARE PREMIUM 2025;

- che ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 241/90 e dell'art. 1, comma, 9
lett. e) della Legge n. 190/2012, non sussiste, nel caso di specie, 
obbligo di astensione per la scrivente e di non trovarsi in posizione di 
conflitto di interesse;

- che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto 
consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai 
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 
267/200;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa e che di seguito si intendono integralmente

riportati:

1. DI APPROVARE l'allegato schema di Avviso pubblico, unitamente 
al modello A, per la creazione, come richiesto dal bando INPS HOME 
CARE PREMIUM 2025, di elenchi di professionisti per l’erogazione 
delle prestazioni integrative per l’assistenza alla persona di seguito 
indicate: a) servizi professionali domiciliari finalizzati a migliorare 
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l'autonomia personale nelle attività di vita quotidiana, effettuati da 
terapista occupazionale b) servizi professionali di terapia della neuro e
psicomotricità dell'età evolutiva c) servizi professionali di psicologia e 
psicoterapia d) servizi professionali di fisioterapia e) servizi 
professionali di logopedia f) servizi professionali di biologia 
nutrizionale g) servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla 
crescita delle capacità relazionali ed emotive di minori affetti da 
autismo, effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o 
dall’educatore professionale socio pedagogico h) servizi professionali 
di infermieristica;

2. DI DARE ATTO che le condizioni e le modalità di partecipazione 
sono indicate nell’avviso stesso; 

3. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non necessità di 
regolarità contabile in quanto non ci sono riflessi a carico del bilancio 
dell’Ente;

4. DI ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente atto ai 
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 
267/2000;

5. DI TRASMETTRE agli uffici preposti del Comune di Sparanise il 
presente atto per la pubblicazione all’Albo Pretorio On Line del 
Comune di Sparanise, capofila dell’Ambito Territoriale C09, e alla 
sezione Trasparenza, secondo le norme vigenti.
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HOME CARE PREMIUM 2025-2028

BOZZA AVVISO PUBBLICO  PER LA CREAZIONE DI ELENCHI DI
PROFESSIONISTI PER L’EROGAZIONE DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE
PER L’ASSISTENZA ALLA PERSONA

PREVISTE DAL BANDO INPS HOME CARE PREMIUM

2025/2028 

Il Coordinatore dell’Ufficio di Piano/Direttore p.t. Consorzio Servizi Sociali

Medio Volturno C09

- in esecuzione della propria determinazione n. --------- del ----------------

RENDE NOTO
l’intento di procedere, attraverso il  presente avviso, alla creazione di elenchi di
professionisti  qualificati per l’erogazione nei Comuni di competenza dell’Ambito
Territoriale C9  (Sparanise, Calvi Risorta, Rocchetta e Croce, Pignataro Maggiore,
Giano  Vetusto,  Pastorano,  Camigliano,  Capua,  Bellona  e  Vitulazio)  delle  c.d.
prestazioni  integrative,  previste  dal  bando  INPS  “Home  Care  Premium  2025”,
Assistenza Domiciliare in favore di soggetti disabili e non autosufficienti, promosso
e finanziato dall'INPS – Gestione Dipendenti Pubblici -

ART. 1 OGGETTO DELL’AVVISO
Con il presente Avviso l’Ambito Territoriale C9, costituito in Consorzio,  indice una
procedura di evidenza pubblica per la creazione di elenchi di professionisti  per
l’erogazione delle cd.  prestazioni  integrative,  così  come individuate dall’ art.  3
dell’Avviso  INPS  “Adesione  al  Progetto  Home Care  Premium 2025,  rivolto  agli
Ambiti Territoriali Sociali o agli Enti Pubblici istituzionalmente preposti a rendere
servizi socioassistenziali”, di seguito indicate:

N. TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE 
INTEGRATIVA

PROFILO 
PROFESSIONALE 
RICHIESTO

1) servizi professionali domiciliari finalizzati a 
migliorare l'au- tonomia personale nelle 
attività di vita quotidiana

Terapista occupazionale

2) servizi professionali di terapia della neuro 
e psicomotri- cità dell'età evolutiva

Terapista della neuro e 
psicomotricità dell’età 
evolutiva

3) servizi professionali di psicologia e 
psicoterapia

Psicologo 

Psicoterapeuta
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4) servizi professionali di fisioterapia Fisioterapista

5) servizi professionali di logopedia Logopedista

6) servizi professionali di biologia nutrizionale Biologo nutrizionista

7) servizi specialistici finalizzati al
potenziamento e alla cre-  scita delle
capacità relazionali ed emotive di minori
affetti da autismo

Educatore

professionale 
sociosanitario
Educatore professionale

socio 
pedagogico

8) servizi professionali di infermieristica Infermiere professionale

Le prestazioni professionali predette dovranno essere garantite per tutti i cittadini
residenti nei Comuni  afferenti l’Ambito territoriale C9 che risulteranno beneficiari
della misura in oggetto e con Piano assistenziale attivo.
Per i servizi professionali indicati è necessario che il professionista individuato sia
obbligatoriamente  iscritto al proprio Albo professionale di appartenenza, pena la
non ammissibilità della richiesta.
È escluso l’intervento di natura professionale medica. 

ART. 3 REQUISITI DI AMMISSIONE
I candidati interessati a manifestare interesse devono essere persone fisiche in
possesso al momento della presentazione dell’istanza dei seguenti requisiti:

REQUISITI     GENERALI   (richiesti a pena esclusione da dichiarare ai sensi del DPR
n. 445/2000):

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o una
delle  condizioni  previste  dall'articolo 38, commi 1 e 3-bis, del Decreto
Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii. I cittadini non italiani devono essere in
possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

•godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;
•essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza 
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
•avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

2. età non inferiore agli anni diciotto;
3. di godere dei diritti civili e politici;
4. non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di

provvedimenti  che  riguardano l'applicazione di  misure  di  prevenzione,  di
decisioni  civili  e  di  provvedimenti  amministrativi  iscritti  nel  casellario
giudiziale;

5. non aver riportato condanne penali impeditive ai sensi dell'art. 2, comma 2,
del DM 14.10.2021;

6. non  essere  stati  destituiti  o  dispensati  dall’impiego  presso  una  pubblica
amministrazione ovvero licenziati per persistente insufficiente rendimento o
________________________________________________________________________
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a  seguito  dell’accertamento  che  l’impiego  venne  conseguito  mediante  la
produzione di documenti falsi e/o comunque con mezzi fraudolenti;

Inoltre il candidato dovrà dichiarare ai sensi del DPR n. 445/2000:
1. di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità di cui

al D.Lgs. n. 39/2013;
2. l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001;
3. di non essere stato dichiarato interdetto dai pubblici uffici;
4. di non aver commesso gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, 

debitamente contestati, in precedenti incarichi conferiti 
dall’Amministrazione comunale o da altre pubbliche amministrazioni;

5. di essere in regola con il versamento dei contributi, assistenziali, 
previdenziali ed assicurativi;

6. di non essere collocato in quiescenza alla data di pubblicazione dell'avviso;
7. la  conoscenza ed incondizionata accettazione dell'avviso  e  delle  norme e

condizioni in esso riportate, della relativa disciplina di legge, regolamentare
e contrattuale, in quanto compatibile ed applicabile, nonché delle eventuali
successive modifiche;

Nella presente sezione infine il candidato autorizza il trattamento dei dati personali
ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché a comunicare a terzi e rendere
pubblici, mediante pubblicazione sul sito istituzionale,  sull’Albo on line e in
Amministrazione trasparente dell'Ente, ogni informazione inerente lo svolgimento
della selezione.

REQUISITI         PROFESSIONALI  :
Per i professionisti

a) titolo di studio, iscrizione all’albo professionale di appartenenza per il 
servizio per cui si chiede l’iscrizione e possesso di partita IVA;

Per i dipendenti di studi associati/società/enti
b) titolo di studio, iscrizione all’albo professionale di appartenenza per il 

servizio per cui si chiede l’iscrizione (non in possesso di partita IVA);

La  figura  del  professionista  potrà  essere  censita  esclusivamente  per  una  sola
categoria (liberi professionisti o dipendenti).
Non è ammessa l’iscrizione di soggetti quali cooperative sociali, società, ETS, etc.
I requisiti prescritti devono essere posseduti al momento della presentazione della
domanda di partecipazione  e  devono  persistere  per  il  periodo  di  validità  degli
elenchi. La carenza di uno solo dei suddetti requisiti comporterà la non iscrizione
negli elenchi o la cancellazione dagli stessi. I predetti requisiti devono permanere
per tutta la durata del progetto, fermo restando l’obbligo di comunicare
tempestivamente eventuali variazioni.  Il  professionista  si  impegna a  mantenere
riservati  i  dati  e le informazioni  di  cui  entra in possesso svolgendo l’attività in
questione, di non divulgarli e di non farne oggetto di sfruttamento; opererà con la
diligenza richiesta  dalla  natura  dell’incarico,  facendo  uso  della  propria
professionalità.
L’erogazione della prestazione non costituisce in nessun modo vincolo di
subordinazione né inserimento nella  struttura  organizzativa  dell’Ambito
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Territoriale C9/Consorzio. I partecipanti, dunque, non avranno nulla a pretendere
nei confronti dei Comuni afferenti al Consorzio dell’Ambito Territoriale C09. 
Il presente Avviso potrà essere revocato, modificato ed integrato ad insindacabile
giudizio  del  Coordinatore/direttore  p.t.  del  Consorzio  per  motivi  derivanti  da
esigenze di applicazione della norma e/o per integrazioni alla stessa. 
Nella  istanza  di  partecipazione,  il  richiedente  dovrà  indicare  la  tariffa  della
prestazione e l’importo IVA, se dovuto. L'indicazione della tariffa applicata vincola i
soggetti richiedenti per l'intero periodo progettuale, salvo  eventuali  modifiche
richieste dall’INPS.
Si precisa che i candidati in possesso di requisiti per iscriversi a due o più servizi
tra quelli indicati al presente  articolo,  devono  presentare  istanza  per  ciascun
servizio di interesse.

ART. 4 TERMINI E  MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE
CANDIDATURE
Gli  interessati  dovranno  far  pervenire  la  propria  candidatura  mediante
presentazione dell'allegato modello  compilato, datato e sottoscritto, al protocollo
elettronico  del  Comune  di  Sparanise  esclusivamente  tramite  PEC  all’indirizzo
protocollo@pec.comunedisparanise.it ,  indicando  obbligatoriamente  nell’oggetto
“AVVISO PUBBLICO PRESTAZIONI INTEGRATIVE HCP 2025 – ELENCO SERVIZI 
                                                                                                                       
(precisare uno
dei servizi di cui al precedente art. 3)”.
La prima scadenza utile per la presentazione delle istanze è stata fissata il     giorno     6  
maggio     2025 alle ore 13.0.      
La  scadenza predetta è fissata al solo scopo  di redigere  un primo elenco  di
professionisti per aderire al Bando HCP 2025.
Il  presente  avviso  resterà  aperto  per  tutta  la  durata  del  progetto  e  le
domande  potranno  pervenire  anche  successivamente  alla  predetta
scadenza.
L’Ambito Territoriale C9 provvederà all’aggiornamento con cadenza trimestrale.

Il predetto modello A, pena la irricevibilità, dovrà essere firmato dall'interessato in 
uno dei seguenti modi:
- mediante firma digitale;
- mediante firma autografa apposta sui documenti prima della scansione e 
corredata da fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
Al     modello     A     dovrà     essere     allegata     la     seguente     documentazione  :
• curriculum  datato  e  sottoscritto,  redatto  in  conformità  al  vigente  modello
europeo,  riportante  la  seguente  dicitura:  “A  tal  fine,  sotto  la  mia  personale
responsabilità,  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  n.  445 del  28.12.2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le
ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci”;
• fotocopia del documento di identità (fronte-retro con dati leggibili e in corso di
validità);

L’Ambito Territoriale C9/Consorzio non assume alcuna responsabilità nel caso di
ritardata comunicazione delle domande oltre  il termine stabilito per cause non
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a eventi di forza maggiore.
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Non saranno ammesse le seguenti domande di partecipazione:
- trasmesse con modalità diverse da quelle sopra indicate;
- incomplete dei dati e dei documenti richiesti;
- carenti dei requisiti di ammissione.
- non sottoscritte.
L'inoltro della domanda comporta l'incondizionata accettazione delle norme stabilite
dal presente avviso.

*****  La domanda di  partecipazione deve altresì contenere l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali  ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché
l'autorizzazione a rendere pubblici, mediante pubblicazione sul sito istituzionale
dell'Ente,  il  risultato  conseguito  nella  valutazione  dei  titoli  e  la  posizione  in
graduatoria,  nonché  ogni  altra  informazione  inerente  allo  svolgimento  della
selezione.

ART. 5 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE
Scaduto  il  termine  per  la  presentazione  delle  domande  di  partecipazione,  il
Coordinatore dell’Ufficio di  Piano/Direttore p.t.,  acquisite le istanze, provvederà
con consequenziale atto formale ad ammettere i candidati che abbiano presentato
la  propria  manifestazione  di  interesse  secondo  le  modalità  ed  entro  i  termini
previsti dal presente avviso e che risultino in possesso di tutti i requisiti richiesti,
avuto riguardo alle dichiarazioni rese nel contesto della candidatura presentata.
Non è consentita alcuna regolarizzazione delle domande di partecipazione, né degli
allegati,  che  presentino  omissione e/o incompletezza rispetto a quanto
espressamente richiesto dal presente avviso. Tali omissioni non  comportano
l'esclusione  dalla  selezione  solo  nel  caso  in  cui  il  possesso  del  requisito  non
dichiarato possa ritenersi implicito nella dichiarazione afferente altro requisito o
risulti  dal  contesto  della  domanda  o  da  altra  dichiarazione  presentata.
Costituiscono cause di esclusione dalla selezione:

 il mancato possesso e/o la mancata dichiarazione del possesso dei requisiti
richiesti dall'art. 3 per l'ammissione alla selezione di che trattasi;

 la  trasmissione  della  domanda  con  modalità  diversa  rispetto  a  quella
indicata all'art. 4 del presente avviso.

Resta inteso che l’ Ambito Territoriale C9/Consorzio si riserva in ogni momento la
facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai professionisti
nelle manifestazioni di interesse presentate.
I  candidati  ammessi  saranno  inseriti  negli  elenchi  per  l’erogazione  delle
prestazioni integrative previste dal Progetto HCP 2025/2028. Gli elenchi saranno
approvati con Determinazione del Coordinatore dell’Ufficio di  Piano e resi noti
mediante pubblicazione sul sito istituzionale, all’albo on line e in Amministrazione
trasparente.
Si  precisa  che,  con  la  presente  procedura  non  si  verrà  a  formare  alcuna
graduatoria, ma solo elenchi che potranno essere consultati dai beneficiari per la
scelta  autonoma del  professionista,  al  quale  intendono  rivolgersi  per  usufruire
delle prestazioni integrative.
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In caso di perdita di uno o più requisiti, ovvero in esito alle verifiche di legge,
l’Ambito  Territoriale  C9 di riserva di adottare  i  provvedimenti  di  competenza,
compresa la cancellazione dall’elenco.

ART. 6 RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è la dott.ssa Rosamaria  Ramella,
Coordinatore dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito Territoriale C9, ovvero il direttore p.t.
del Consorzio.  
Per  ulteriori  informazioni  è possibile  contattare il  RUP al  seguente indirizzo di
posta elettronica coordinatoreudpc9@gmail.com; 

ART. 7 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Il presente avviso e l'utile inserimento dei candidati in elenco non impegnano in
alcun modo il Ambito Territoriale C9 che si riserva la facoltà, a suo insindacabile
giudizio, di sospendere, annullare o revocare in qualsiasi momento la selezione,
dandone  comunicazione  all'interno  del  proprio  sito  istituzionale  senza  che  i
candidati possano vantare alcun diritto e/o pretesa.

ART. 8 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
In ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Legge
sulla Privacy), i dati raccolti saranno utilizzati al solo fine dell'espletamento della
presente  selezione  e  saranno  oggetto  di  trattamento  su  supporto  cartaceo  e/o
informatico,  la  cui  titolarità  spetta  al  Ambito  Territoriale  C9,  nel  rispetto  delle
modalità e forme previste dal suddetto Decreto Legislativo. Il conferimento dei dati
ha natura facoltativa e si configura come un onere per il concorrente che, se
intende partecipare alla selezione comparativa, deve rendere le dichiarazioni e la
documentazione richiesta dall'Amministrazione. In ogni momento potranno essere
esercitati i diritti riconosciuti all'interessato dalla legge medesima.
I  dati  saranno  trattati  per  tutto  il  tempo  necessario  alla  conclusione  del
procedimento e, successivamente alla sua conclusione, i dati saranno conservati in
conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori del titolare
e potranno essere comunicati  alle  amministrazioni  direttamente  interessate,
nonché ai soggetti espressamente designati come responsabili del trattamento.
La domanda di partecipazione alla selezione è da considerarsi istanza di avvio del
procedimento  e,  pertanto,  l’Amministrazione  non  darà  nessuna  comunicazione
ulteriore  rispetto  a  quanto  previsto  dall’art.  8  della  L.  241/1990  e  successive
modificazioni.

ART. 9 INFORMAZIONI, COMUNICAZIONI E NORME FINALI
Tutte le  comunicazioni  relative alla  presente procedura ed all’esito della  stessa
saranno rese note mediante pubblicazione sul sito internet del Ambito Territoriale
C9 www.ambitoterritorialec8.it – albo on line e amministrazione trasparente. Tale
modalità di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge.
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso trova applicazione la normativa
di riferimento ed il  bando HCP Inps 2025 e relative circolari e note esplicative
comprese FAQ.
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Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs.
n.82/2005 e ss.mm.ii.
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CITTA' di SPARANISE

Provincia di Caserta

MEDAGLIA D’ORO AL MERITO CIVILE

SERVIZIO AMBITO C9

DETERMINAZIONE RCG N° 196/2025 DEL 29/04/2025

N° DetSet 26/2025 del 29/04/2025

Responsabile del Settore: ROSAMARIA RAMELLA

Resp. Proc.to / Rup: ROSAMARIA RAMELLA

OGGETTO: HOME CARE PREMIUM 2025-2028 - avviso pubblico per la creazione 
di elenchi di professionisti per l'erogazione delle prestazioni integrative per 
l'assistenza alla persona previste dal bando INPS HOME CARE PREMIUM 2025.

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto  ______________________________________________________________
in qualità di ________________________________________________________________
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 196/2025, 
composta da n°………. fogli, è conforme al documento informatico originale firmato digitalmente 
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Sparanise, ____________________
Firma e Timbro dell’Ufficio

__________________________________
N.B. Da compilare a cura del Soggetto Autorizzato
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PREMESSO CHE:

-  la  Legge n.  328/2000,  “Legge quadro  per  la  realizzazione  del  sistema
integrato di interventi e servizi sociali”, ha enunciato i principi generali del
sistema di welfare, ne ha delineato l’assetto istituzionale ed organizzativo,
individuato gli strumenti, gli interventi, i servizi e le forme di finanziamento;

-  la legge regionale n. 11 del 23 ottobre 2007 e ss.mm.ii.  “Legge per la
dignità e la cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8 novembre 2000, n.
328” disciplina la programmazione e la realizzazione del sistema organico
regionale di interventi e servizi sociali,  che si attua con il concorso delle
istituzioni pubbliche e delle formazioni sociali attraverso l’integrazione degli
interventi  e  servizi  sociali,  sanitari,  educativi,  delle  politiche  attive  del
lavoro,  dell’immigrazione,  delle  politiche  abitative  e  di  sicurezza  dei
cittadini, dell’apporto dei singoli e delle associazioni;

- con propria deliberazione n. 320 del 03 luglio 2012 la Giunta Regionale
della Campania ha provveduto alla modifica degli Ambiti Territoriali Sociali
e dei Distretti Sanitari; 

- in data 20.10.2021 i comuni dell’Ambito Territoriale C9 hanno sottoscritto
la  Convenzione  (ex  art.  30  del  T.U.EE.LL.)  per  l’esercizio  delle  funzioni
amministrative e la gestione in forma associata dei servizi previsti dal Piano
Sociale  di  Zona  dell’Ambito  Territoriale  C9,  confermando  il  Comune  di
Sparanise quale Comune Capofila; 

CONSIDERATO:

-   che  nella  seduta del  Coordinamento Istituzionale  del  12/10/2023,  così
come previsto dall’art. 11 della L.R. n. 11 del 23 ottobre 2007, la scrivente
dott.ssa Rosamaria Ramella – Funzionario EQ responsabile Settore Servizi
alla  Persona  del  Comune  di  Capua,  è  stata  nominata  Coordinatore
dell’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale C9;

-  che la predetta nomina è stata successivamente formalizzata con Decreto
della Commissione Straordinaria del Comune Capofila n. 22 del 19/10/2023
assumendo  l’incarico  a  decorrere  dal  06/11/2023,  con  distacco  di  n.9/h
settimanali dal Comune di Capua;

-  che  in  data  28.02.2025  l’Ambito  Territoriale  si  è  dotato  della  forma
giuridica  del  Consorzio,  ai  sensi  dell’art.  31  del  D.  Lgs  267/2000,
denominato “Consorzio Servizi Sociali del Medio Volturno”, repertorio 3737,
raccolta 2777, del 03.03.2025;

-  che in pari data è stata costituita l’Assemblea e nominato il CdA con 
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verbale repertorio 3738, raccolta 2778; 

PRESO ATTO CHE:

-  come  previsto  all’art.  Art.  14  –  Disposizioni  transitorie  –  dell’atto
costitutivo  del  Consorzio,  dopo  l’insediamento  del  Consiglio  di
Amministrazione, nelle more che gli uffici e i servizi del Consorzio diventino
operativi,  il  funzionamento  del  sistema  integrato  di  interventi  e  servizi
sociali  dell'Ambito Territoriale  è assicurato senza soluzione di continuità,
dal  Coordinatore  dell’Ufficio  di  Piano,  individuato  nel  Funzionario
Responsabile del Piano di Zona del Comune Capofila già operante in virtù
della convenzione ex art. 30 TUEL, il quale assume transitoriamente il ruolo
di Direttore;

-  che  analogamente  si  procede  per  la  gestione  finanziaria  e  contabile
dell'Ambito stesso,  per la  quale è attivo il  Fondo Unico di  Ambito (FUA)
presso il Comune Capofila Sparanise; 

- che con apposito atto del Consiglio di Amministrazione sarà disciplinata la
gestione di atti e procedimenti avviati in regime transitorio di Convenzione
ex art. 30 TUEL e non ancora conclusi all'entrata in vigore operativa degli
uffici e servizi del Consorzio;

- che in ragione di tale disposizione, nelle more del perfezionamento degli
atti  e  della  messa  a  regime  del  funzionamento  nuovo  Ente,  la  fase
transitoria  è  gestita  dall’Ufficio  di  Piano  di  Zona  C9  precedentemente
costituito, in regime di Convenzione ex art. 30 T.U.EE.LL;

CONSIDERATO CHE

- l’Istituto Nazionale Previdenza Sociale (INPS) ha tra i propri compiti
istituzionali, l’erogazione di prestazioni sociali in favore dei dipendenti e
dei pensionati pubblici iscritti alla Gestione Unitaria Prestazioni 
Creditizie e Sociali nonché dei loro familiari. L’Istituto destina parte 
delle risorse della suddetta Gestione a sostegno della non 
autosufficienza (DM n. 463/1998);

- l’Inps Direzione centrale Credito e Welfare di Roma ha pubblicato in 
data 25/03/2025 il bando di concorso “Progetto Home Care Premium - 
Assistenza domiciliare 2025-2028” rivolto ai dipendenti e pensionati 
pubblici, iscritti alla Gestione Unitaria prestazioni creditizie e sociali, ai 
loro coniugi e parenti di primo grado non autosufficienti;
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- a seguito dell’Avviso pubblicato il 25.03.2025, l’INPS, in 
prosecuzione al precedente triennio 2022-2025, individua requisiti e 
modalità di erogazione della prestazione denominata HCP per il triennio
2025-2028: detta prestazione consiste nel riconoscimento da parte 
dell’Istituto di contributi economici – c.d. “prestazioni prevalenti” – in 
favore di soggetti non autosufficienti, anche minori di età, finalizzati al 
rimborso delle spese sostenute per l’assunzione di un assistente 
domiciliare, nonché l’erogazione di servizi di assistenza alla persona,

c.d. “prestazioni integrative”;

- al fine di erogare le prestazioni integrative, l’INPS si avvale della 
collaborazione degli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) di cui all’art. 8, 
comma 3, lettera a) della legge n.328/2000 che potranno convenzionarsi
allo scopo di garantire la continuità assistenziale in scadenza al 
30.06.2025;

- l’INPS riconosce ai beneficiari utilmente collocatisi nella graduatoria
due tipi di prestazioni: o prestazione prevalente che consiste in un 
contributo economico, erogato da parte dell’INPS, al beneficiario, a 
rimborso delle spese sostenute per i costi derivanti dall’assunzione di 
un assistente domiciliare, in conformità a quanto previsto dall’art. 14 
dell’Avviso INPS; o prestazione integrativa che consiste nell’erogazione 
di servizi, a valere sul bilancio dell’INPS, a soggetti residenti nel 
territorio di competenza degli Ambiti territoriali sociali che si 
convenzioneranno con l’Istituto;

DATO ATTO CHE

- la Direzione Regionale INPS competente abiliterà gli Ambiti ad 
accedere su apposita piattaforma informatica, sulla quale gli stessi, 
indicheranno le prestazioni integrative, tra quelle previste dal Bando 
all’art.17, e per le quali, avranno ricevuto adesione, da parte delle 
corrispondenti figure professionali ad operare sul proprio territorio.

- ai fini del convenzionamento con l’Istituto,  l’Ambito Territoriale C9, 
ovvero il Consorzio dei servizi sociali del medio Volturno C09, dovrà 
inserire entro il 9 maggio 2025 almeno 3 delle prestazioni professionali 
ed i relativi professionisti accreditatisi;

RILEVATO CHE si rende necessario, pertanto, indire una procedura di
evidenza pubblica per la formazione, come richiesto dall’INPS, di elenchi
di figure professionali abilitate ai servizi di seguito indicati:
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a)  servizi  professionali  domiciliari  finalizzati  a  migliorare
l'autonomia personale nelle attività di vita quotidiana, effettuati
da terapista occupazionale;

b) servizi  professionali  di terapia della neuro e psicomotricità
dell'età evolutiva; 

c) servizi professionali di psicologia e psicoterapia; 

d) servizi professionali di biologia nutrizionale;

e) servizi professionali di fisioterapia;

f) servizi professionali di logopedia;

g) servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita
delle  capacità  relazionali  ed  emotive  di  minori  affetti  da
autismo, effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o
dall’educatore professionale socio pedagogico;

 h) servizi professionali di infermieristica.

RITENUTO

- necessario procedere alla approvazione dello schema di avviso 
pubblico per la creazione di elenchi di professionisti per l’erogazione 
delle prestazioni integrative per l’assistenza alla persona previste dal 
bando INPS HOME CARE PREMIUM 2025;

- che ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 241/90 e dell'art. 1, comma, 9
lett. e) della Legge n. 190/2012, non sussiste, nel caso di specie, 
obbligo di astensione per la scrivente e di non trovarsi in posizione di 
conflitto di interesse;

- che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto 
consente di attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai 
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 
267/200;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa e che di seguito si intendono integralmente

riportati:

1. DI APPROVARE l'allegato schema di Avviso pubblico, unitamente 
al modello A, per la creazione, come richiesto dal bando INPS HOME 
CARE PREMIUM 2025, di elenchi di professionisti per l’erogazione 
delle prestazioni integrative per l’assistenza alla persona di seguito 
indicate: a) servizi professionali domiciliari finalizzati a migliorare 
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l'autonomia personale nelle attività di vita quotidiana, effettuati da 
terapista occupazionale b) servizi professionali di terapia della neuro e
psicomotricità dell'età evolutiva c) servizi professionali di psicologia e 
psicoterapia d) servizi professionali di fisioterapia e) servizi 
professionali di logopedia f) servizi professionali di biologia 
nutrizionale g) servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla 
crescita delle capacità relazionali ed emotive di minori affetti da 
autismo, effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o 
dall’educatore professionale socio pedagogico h) servizi professionali 
di infermieristica;

2. DI DARE ATTO che le condizioni e le modalità di partecipazione 
sono indicate nell’avviso stesso; 

3. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non necessità di 
regolarità contabile in quanto non ci sono riflessi a carico del bilancio 
dell’Ente;

4. DI ATTESTARE la regolarità e la correttezza del presente atto ai 
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 
267/2000;

5. DI TRASMETTRE agli uffici preposti del Comune di Sparanise il 
presente atto per la pubblicazione all’Albo Pretorio On Line del 
Comune di Sparanise, capofila dell’Ambito Territoriale C09, e alla 
sezione Trasparenza, secondo le norme vigenti.
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HOME CARE PREMIUM 2025-2028

BOZZA AVVISO PUBBLICO  PER LA CREAZIONE DI ELENCHI DI
PROFESSIONISTI PER L’EROGAZIONE DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE
PER L’ASSISTENZA ALLA PERSONA

PREVISTE DAL BANDO INPS HOME CARE PREMIUM

2025/2028 

Il Coordinatore dell’Ufficio di Piano/Direttore p.t. Consorzio Servizi Sociali

Medio Volturno C09

- in esecuzione della propria determinazione n. --------- del ----------------

RENDE NOTO
l’intento di procedere, attraverso il  presente avviso, alla creazione di elenchi di
professionisti  qualificati per l’erogazione nei Comuni di competenza dell’Ambito
Territoriale C9  (Sparanise, Calvi Risorta, Rocchetta e Croce, Pignataro Maggiore,
Giano  Vetusto,  Pastorano,  Camigliano,  Capua,  Bellona  e  Vitulazio)  delle  c.d.
prestazioni  integrative,  previste  dal  bando  INPS  “Home  Care  Premium  2025”,
Assistenza Domiciliare in favore di soggetti disabili e non autosufficienti, promosso
e finanziato dall'INPS – Gestione Dipendenti Pubblici -

ART. 1 OGGETTO DELL’AVVISO
Con il presente Avviso l’Ambito Territoriale C9, costituito in Consorzio,  indice una
procedura di evidenza pubblica per la creazione di elenchi di professionisti  per
l’erogazione delle cd.  prestazioni  integrative,  così  come individuate dall’ art.  3
dell’Avviso  INPS  “Adesione  al  Progetto  Home Care  Premium 2025,  rivolto  agli
Ambiti Territoriali Sociali o agli Enti Pubblici istituzionalmente preposti a rendere
servizi socioassistenziali”, di seguito indicate:

N. TIPOLOGIA DI PRESTAZIONE 
INTEGRATIVA

PROFILO 
PROFESSIONALE 
RICHIESTO

1) servizi professionali domiciliari finalizzati a 
migliorare l'au- tonomia personale nelle 
attività di vita quotidiana

Terapista occupazionale

2) servizi professionali di terapia della neuro 
e psicomotri- cità dell'età evolutiva

Terapista della neuro e 
psicomotricità dell’età 
evolutiva

3) servizi professionali di psicologia e 
psicoterapia

Psicologo 

Psicoterapeuta
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4) servizi professionali di fisioterapia Fisioterapista

5) servizi professionali di logopedia Logopedista

6) servizi professionali di biologia nutrizionale Biologo nutrizionista

7) servizi specialistici finalizzati al
potenziamento e alla cre-  scita delle
capacità relazionali ed emotive di minori
affetti da autismo

Educatore

professionale 
sociosanitario
Educatore professionale

socio 
pedagogico

8) servizi professionali di infermieristica Infermiere professionale

Le prestazioni professionali predette dovranno essere garantite per tutti i cittadini
residenti nei Comuni  afferenti l’Ambito territoriale C9 che risulteranno beneficiari
della misura in oggetto e con Piano assistenziale attivo.
Per i servizi professionali indicati è necessario che il professionista individuato sia
obbligatoriamente  iscritto al proprio Albo professionale di appartenenza, pena la
non ammissibilità della richiesta.
È escluso l’intervento di natura professionale medica. 

ART. 3 REQUISITI DI AMMISSIONE
I candidati interessati a manifestare interesse devono essere persone fisiche in
possesso al momento della presentazione dell’istanza dei seguenti requisiti:

REQUISITI     GENERALI   (richiesti a pena esclusione da dichiarare ai sensi del DPR
n. 445/2000):

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o una
delle  condizioni  previste  dall'articolo 38, commi 1 e 3-bis, del Decreto
Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii. I cittadini non italiani devono essere in
possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

•godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;
•essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza 
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
•avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

2. età non inferiore agli anni diciotto;
3. di godere dei diritti civili e politici;
4. non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di

provvedimenti  che  riguardano l'applicazione di  misure  di  prevenzione,  di
decisioni  civili  e  di  provvedimenti  amministrativi  iscritti  nel  casellario
giudiziale;

5. non aver riportato condanne penali impeditive ai sensi dell'art. 2, comma 2,
del DM 14.10.2021;

6. non  essere  stati  destituiti  o  dispensati  dall’impiego  presso  una  pubblica
amministrazione ovvero licenziati per persistente insufficiente rendimento o
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a  seguito  dell’accertamento  che  l’impiego  venne  conseguito  mediante  la
produzione di documenti falsi e/o comunque con mezzi fraudolenti;

Inoltre il candidato dovrà dichiarare ai sensi del DPR n. 445/2000:
1. di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità di cui

al D.Lgs. n. 39/2013;
2. l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001;
3. di non essere stato dichiarato interdetto dai pubblici uffici;
4. di non aver commesso gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, 

debitamente contestati, in precedenti incarichi conferiti 
dall’Amministrazione comunale o da altre pubbliche amministrazioni;

5. di essere in regola con il versamento dei contributi, assistenziali, 
previdenziali ed assicurativi;

6. di non essere collocato in quiescenza alla data di pubblicazione dell'avviso;
7. la  conoscenza ed incondizionata accettazione dell'avviso  e  delle  norme e

condizioni in esso riportate, della relativa disciplina di legge, regolamentare
e contrattuale, in quanto compatibile ed applicabile, nonché delle eventuali
successive modifiche;

Nella presente sezione infine il candidato autorizza il trattamento dei dati personali
ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché a comunicare a terzi e rendere
pubblici, mediante pubblicazione sul sito istituzionale,  sull’Albo on line e in
Amministrazione trasparente dell'Ente, ogni informazione inerente lo svolgimento
della selezione.

REQUISITI         PROFESSIONALI  :
Per i professionisti

a) titolo di studio, iscrizione all’albo professionale di appartenenza per il 
servizio per cui si chiede l’iscrizione e possesso di partita IVA;

Per i dipendenti di studi associati/società/enti
b) titolo di studio, iscrizione all’albo professionale di appartenenza per il 

servizio per cui si chiede l’iscrizione (non in possesso di partita IVA);

La  figura  del  professionista  potrà  essere  censita  esclusivamente  per  una  sola
categoria (liberi professionisti o dipendenti).
Non è ammessa l’iscrizione di soggetti quali cooperative sociali, società, ETS, etc.
I requisiti prescritti devono essere posseduti al momento della presentazione della
domanda di partecipazione  e  devono  persistere  per  il  periodo  di  validità  degli
elenchi. La carenza di uno solo dei suddetti requisiti comporterà la non iscrizione
negli elenchi o la cancellazione dagli stessi. I predetti requisiti devono permanere
per tutta la durata del progetto, fermo restando l’obbligo di comunicare
tempestivamente eventuali variazioni.  Il  professionista  si  impegna a  mantenere
riservati  i  dati  e le informazioni  di  cui  entra in possesso svolgendo l’attività in
questione, di non divulgarli e di non farne oggetto di sfruttamento; opererà con la
diligenza richiesta  dalla  natura  dell’incarico,  facendo  uso  della  propria
professionalità.
L’erogazione della prestazione non costituisce in nessun modo vincolo di
subordinazione né inserimento nella  struttura  organizzativa  dell’Ambito
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Territoriale C9/Consorzio. I partecipanti, dunque, non avranno nulla a pretendere
nei confronti dei Comuni afferenti al Consorzio dell’Ambito Territoriale C09. 
Il presente Avviso potrà essere revocato, modificato ed integrato ad insindacabile
giudizio  del  Coordinatore/direttore  p.t.  del  Consorzio  per  motivi  derivanti  da
esigenze di applicazione della norma e/o per integrazioni alla stessa. 
Nella  istanza  di  partecipazione,  il  richiedente  dovrà  indicare  la  tariffa  della
prestazione e l’importo IVA, se dovuto. L'indicazione della tariffa applicata vincola i
soggetti richiedenti per l'intero periodo progettuale, salvo  eventuali  modifiche
richieste dall’INPS.
Si precisa che i candidati in possesso di requisiti per iscriversi a due o più servizi
tra quelli indicati al presente  articolo,  devono  presentare  istanza  per  ciascun
servizio di interesse.

ART. 4 TERMINI E  MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLE
CANDIDATURE
Gli  interessati  dovranno  far  pervenire  la  propria  candidatura  mediante
presentazione dell'allegato modello  compilato, datato e sottoscritto, al protocollo
elettronico  del  Comune  di  Sparanise  esclusivamente  tramite  PEC  all’indirizzo
protocollo@pec.comunedisparanise.it ,  indicando  obbligatoriamente  nell’oggetto
“AVVISO PUBBLICO PRESTAZIONI INTEGRATIVE HCP 2025 – ELENCO SERVIZI 
                                                                                                                       
(precisare uno
dei servizi di cui al precedente art. 3)”.
La prima scadenza utile per la presentazione delle istanze è stata fissata il     giorno     6  
maggio     2025 alle ore 13.0.      
La  scadenza predetta è fissata al solo scopo  di redigere  un primo elenco  di
professionisti per aderire al Bando HCP 2025.
Il  presente  avviso  resterà  aperto  per  tutta  la  durata  del  progetto  e  le
domande  potranno  pervenire  anche  successivamente  alla  predetta
scadenza.
L’Ambito Territoriale C9 provvederà all’aggiornamento con cadenza trimestrale.

Il predetto modello A, pena la irricevibilità, dovrà essere firmato dall'interessato in 
uno dei seguenti modi:
- mediante firma digitale;
- mediante firma autografa apposta sui documenti prima della scansione e 
corredata da fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
Al     modello     A     dovrà     essere     allegata     la     seguente     documentazione  :
• curriculum  datato  e  sottoscritto,  redatto  in  conformità  al  vigente  modello
europeo,  riportante  la  seguente  dicitura:  “A  tal  fine,  sotto  la  mia  personale
responsabilità,  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  n.  445 del  28.12.2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le
ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci”;
• fotocopia del documento di identità (fronte-retro con dati leggibili e in corso di
validità);

L’Ambito Territoriale C9/Consorzio non assume alcuna responsabilità nel caso di
ritardata comunicazione delle domande oltre  il termine stabilito per cause non
imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a eventi di forza maggiore.
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Non saranno ammesse le seguenti domande di partecipazione:
- trasmesse con modalità diverse da quelle sopra indicate;
- incomplete dei dati e dei documenti richiesti;
- carenti dei requisiti di ammissione.
- non sottoscritte.
L'inoltro della domanda comporta l'incondizionata accettazione delle norme stabilite
dal presente avviso.

*****  La domanda di  partecipazione deve altresì contenere l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali  ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché
l'autorizzazione a rendere pubblici, mediante pubblicazione sul sito istituzionale
dell'Ente,  il  risultato  conseguito  nella  valutazione  dei  titoli  e  la  posizione  in
graduatoria,  nonché  ogni  altra  informazione  inerente  allo  svolgimento  della
selezione.

ART. 5 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE
Scaduto  il  termine  per  la  presentazione  delle  domande  di  partecipazione,  il
Coordinatore dell’Ufficio di  Piano/Direttore p.t.,  acquisite le istanze, provvederà
con consequenziale atto formale ad ammettere i candidati che abbiano presentato
la  propria  manifestazione  di  interesse  secondo  le  modalità  ed  entro  i  termini
previsti dal presente avviso e che risultino in possesso di tutti i requisiti richiesti,
avuto riguardo alle dichiarazioni rese nel contesto della candidatura presentata.
Non è consentita alcuna regolarizzazione delle domande di partecipazione, né degli
allegati,  che  presentino  omissione e/o incompletezza rispetto a quanto
espressamente richiesto dal presente avviso. Tali omissioni non  comportano
l'esclusione  dalla  selezione  solo  nel  caso  in  cui  il  possesso  del  requisito  non
dichiarato possa ritenersi implicito nella dichiarazione afferente altro requisito o
risulti  dal  contesto  della  domanda  o  da  altra  dichiarazione  presentata.
Costituiscono cause di esclusione dalla selezione:

 il mancato possesso e/o la mancata dichiarazione del possesso dei requisiti
richiesti dall'art. 3 per l'ammissione alla selezione di che trattasi;

 la  trasmissione  della  domanda  con  modalità  diversa  rispetto  a  quella
indicata all'art. 4 del presente avviso.

Resta inteso che l’ Ambito Territoriale C9/Consorzio si riserva in ogni momento la
facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai professionisti
nelle manifestazioni di interesse presentate.
I  candidati  ammessi  saranno  inseriti  negli  elenchi  per  l’erogazione  delle
prestazioni integrative previste dal Progetto HCP 2025/2028. Gli elenchi saranno
approvati con Determinazione del Coordinatore dell’Ufficio di  Piano e resi noti
mediante pubblicazione sul sito istituzionale, all’albo on line e in Amministrazione
trasparente.
Si  precisa  che,  con  la  presente  procedura  non  si  verrà  a  formare  alcuna
graduatoria, ma solo elenchi che potranno essere consultati dai beneficiari per la
scelta  autonoma del  professionista,  al  quale  intendono  rivolgersi  per  usufruire
delle prestazioni integrative.
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In caso di perdita di uno o più requisiti, ovvero in esito alle verifiche di legge,
l’Ambito  Territoriale  C9 di riserva di adottare  i  provvedimenti  di  competenza,
compresa la cancellazione dall’elenco.

ART. 6 RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è la dott.ssa Rosamaria  Ramella,
Coordinatore dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito Territoriale C9, ovvero il direttore p.t.
del Consorzio.  
Per  ulteriori  informazioni  è possibile  contattare il  RUP al  seguente indirizzo di
posta elettronica coordinatoreudpc9@gmail.com; 

ART. 7 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Il presente avviso e l'utile inserimento dei candidati in elenco non impegnano in
alcun modo il Ambito Territoriale C9 che si riserva la facoltà, a suo insindacabile
giudizio, di sospendere, annullare o revocare in qualsiasi momento la selezione,
dandone  comunicazione  all'interno  del  proprio  sito  istituzionale  senza  che  i
candidati possano vantare alcun diritto e/o pretesa.

ART. 8 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
In ottemperanza alle disposizioni di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Legge
sulla Privacy), i dati raccolti saranno utilizzati al solo fine dell'espletamento della
presente  selezione  e  saranno  oggetto  di  trattamento  su  supporto  cartaceo  e/o
informatico,  la  cui  titolarità  spetta  al  Ambito  Territoriale  C9,  nel  rispetto  delle
modalità e forme previste dal suddetto Decreto Legislativo. Il conferimento dei dati
ha natura facoltativa e si configura come un onere per il concorrente che, se
intende partecipare alla selezione comparativa, deve rendere le dichiarazioni e la
documentazione richiesta dall'Amministrazione. In ogni momento potranno essere
esercitati i diritti riconosciuti all'interessato dalla legge medesima.
I  dati  saranno  trattati  per  tutto  il  tempo  necessario  alla  conclusione  del
procedimento e, successivamente alla sua conclusione, i dati saranno conservati in
conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori del titolare
e potranno essere comunicati  alle  amministrazioni  direttamente  interessate,
nonché ai soggetti espressamente designati come responsabili del trattamento.
La domanda di partecipazione alla selezione è da considerarsi istanza di avvio del
procedimento  e,  pertanto,  l’Amministrazione  non  darà  nessuna  comunicazione
ulteriore  rispetto  a  quanto  previsto  dall’art.  8  della  L.  241/1990  e  successive
modificazioni.

ART. 9 INFORMAZIONI, COMUNICAZIONI E NORME FINALI
Tutte le  comunicazioni  relative alla  presente procedura ed all’esito della  stessa
saranno rese note mediante pubblicazione sul sito internet del Ambito Territoriale
C9 www.ambitoterritorialec8.it – albo on line e amministrazione trasparente. Tale
modalità di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge.
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso trova applicazione la normativa
di riferimento ed il  bando HCP Inps 2025 e relative circolari e note esplicative
comprese FAQ.
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Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs.
n.82/2005 e ss.mm.ii.
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